
Where visionary minds build the future in modular 
construction for healthcare, care, and research! 

 

Sie möchten nicht nur planen, sondern Verantwortung für das gesamte Projekt übernehmen? 

Als Technischer Projektleiter bei HT verbinden Sie beides: technische Planung und 
Projektverantwortung. Sie koordinieren anspruchsvolle Projekte im Hospitalbau von der Konzeption 
bis zur Fertigstellung, stimmen sich mit Auftraggebern und Projektbeteiligten ab und bleiben 
gleichzeitig nah an der technischen Lösung – bis hin zur eigenen Planung in Revit. 
 

Technischer Projektleiter – Hospitalbau (w/m/d) 
 

Ihre Aufgaben:  
 

 Planung und Koordination unserer Bauprojekte im Hospitalbau von der Konzeption bis zur 
Fertigstellung  

 Steuerung von Terminen sowie Überwachung von Projektkosten und Budgets  
 Technische und organisatorische Abstimmung mit Auftraggebern, Architekten und weiteren 

Projektbeteiligten  
 Erstellung und Bearbeitung technischer Zeichnungen und Planungen 
 Ausarbeitung und Weiterentwicklung technischer Lösungen im Projektverlauf  
 Sicherstellung relevanter Qualitätsanforderungen, Normen und technischer Vorgaben  
 Lösungsorientierte Bearbeitung technischer und organisatorischer Herausforderungen während 

des Projektverlaufs 
 

Ihr Profil:  
 

 Abgeschlossene Ausbildung zum Bauzeichner, gerne mit Weiterbildung zum Bautechniker  
 Berufserfahrung in der Planung und Leitung von komplexen Bauprojekten 
 Fundierte Kenntnisse der relevanten Bauvorschriften und Normen (z.B. DIN, VOB) 
 Sicherer Umgang mit Planungs- und Projektmanagement-Software (z.B. Revit, BIM, California) 
 Ausgeprägte Kommunikationsstärke und eine strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise  

 
Unser Angebot:  
 

 Spannende Projekte für Gesundheit, Pflege und Forschung in einem internationalen Umfeld 
 Einen zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz in moderner Arbeitsumgebung  
 Ein attraktives Package (z.B. 30 Tage Urlaub, betriebliche Altersvorsorge, Jobrad-Leasing)  
 Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien  
 Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

 

Wir freuen uns darauf, von Ihnen zu hören!  

Senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung an karriere@htgroup.de. Falls Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen gerade nicht zur Hand haben, können Sie uns gerne zunächst nur Ihre 
Kontaktdaten über unser Online-Bewerbungsformular zukommen lassen. 
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